
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ РЯЗАНСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А 3

« Л / » 0 S  2025 г. г. Рязань № т
О создании региональных учебно-методических объединений 

в системе среднего профессионального образования

В соответствии с частью 2 статьи 19 Федерального закона от 29.12.2012 № 273- 
ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» ,приказом Министерства 
просвещения Российской Федерации от 13.03.2019 № 1 13 «Об утверждении'Гинового 
положения об учебно-методических объединениях в системе среднего 
профессионального образования», руководствуясь Положением о министерстве 
образования Рязанской области, утвержденным постановлением Правительства 
Рязанской области от 11.06.2008 № 99:

1. Создать в системе среднего профессионального образования Рязанской 
области региональные учебно-методические объединения по укрупненным группам 
профессий, специальностей (далее - региональные учебно-методические 
объединения) согласно приложению № 1.

2. Утвердить положение о региональных учебно-методических объединениях в 
системе среднего профессионального образования согласно приложению № 2;

3. Областному государственному бюджетному учреждению дополнительного 
профессионального образования «Рязанский институт развития образования» (С.В. 
Захаркина) обеспечить координацию деятельности региональных учебно- 
методических объединений в системе среднего профессионального образования.

4. Признать утратившим силу приказ министерства образования и молодежной 
политики Рязанской области от 26.04.2021 № 556 «О создании областных учебно- 
методических объединений в системе среднего профессионального образования».

5. Контроль за исполнением приказа возложить па заместителя министра
образования Рязапс—” г'г" ........ л л тг"............

ПРИКАЗЫ ВАК):

И.о. министра О.С. Васина



Приложение № 1 
к приказу министерства 
образования Рязанской области

от « / / » _2025 ]'. №

Перечень региональных учебно-методических объединений в системе среднего
профессионального образования Рязанской области и их председателей

№
п/п

Код и наименование 
укрупненной группы 

профессий и 
специальностей, по 
которой создается 

региональное учебно- 
мстодичсскос объединение

Наименование 
образовательной 
организации, на 

базе которой 
создается 

региональное 
учебно- 

методическое 
объединение

Председатель 
регионального учебно- 

методического 
объединения

1 2 о 4
1 08.00.00 ОГБПОУ Суслов Александр

Техника и технологии «Рязанский Владимирович, директор
строительства строительный ОГБПОУ «Рязанский
21.00.00 колледж имени строительный колледж
1 [рикладная геология, Героя имени Героя Советского
горное дело, нефтегазовое 
дело и геодезия 
54.00.00 Изобразительное 
и прикладные виды 
искусств

Советского 
Союза В.А. 
Беглова»

Союза В.А. Беглова»

2 09.00.00 Информационные ОГБПОУ Клочков Александр
и коммуникационные «Рязанский Юрьевич, директор
технологии колледж ОГБПОУ «Рязанский
10.00. 00 Информационная 
безопасность
13.00. 00 Электро- и 
'теплоэнергетика
18.00. 00 Химические 
технологии
25.00. 00 Аэронавигация и 
эксплуатация авиационной 
и ракетно-космической 
техники

электроники» колледж электроники»



3 11.00. 00 Электроника, 
радиотехника и системы 
связи
15.00. 00 Машиностроение

ОГБПОУ ( 
«Рязанский ( 
политехнический ( 
колледж» I

I

Смыслов Анатолий 
[Федорович, директор 
Э1 'Б1 ГОУ «Рязанский 
голитехнический 
солледж»

4 19.00. 00 Промышленная 
экология и биотехнологии
29.00. 00 Технологии 
легкой промышленности
38.00. 00 Экономика и 
управление
43.00. 00 Сервис и туризм

ОГБПОУ
«Рязанский
технологический
колледж»

Баранов Николай 
[стрович, директор 

ЭГБГ10У «Рязанский 
'схнологический 
<олледж»

5 31.00. 00 Клиническая 
медицина
33.00. 00 Фармация
34.00. 00 Сестринское дело

ОГБПОУ
«Рязанский
медицинский
колледж»

Савкин Илья
Дмитриевич,
и.о. директора ОГБПОУ
«Рязанский медицинский
колледж» (по
согласованию)

6 20.00. 00 Техносфсрпая 
безопасность и 
природообустройство
35.00. 00 Сельское, лесное 
и рыбное хозяйство
36.00. 00 Ветеринария и 
зоотехния

ОГБПОУ
«Рязанский
колледж имени
Героя
Советского
Союза 11.11.
Комарова»

Мастгокова Татьяна 
Вячеславовна, директор 
01 ’131ЮУ «Рязанский 
колледж имени Героя 
Советского Союза П.П. 
Комарова»

7 40.00. 00 Юриспруденция
44.00. 00 Образование, 
педагогические науки
49.00. 00 Физическая 
культура
Общеобразовательные 
дисциплины в рамках 
освоения образовательных 
программ среднего 
профессионального 
образования

ОГБПОУ
«Рязанский
педагогический
колледж»

Майоров Олег 
Александрович, директор 
01ЪПОУ «Рязанский 
педагогический 
колледж»

8

1.........

23.00.00 Техника и 
технологии наземного 
транспорта

ОГБПОУ 
«Рязанский 
автотрап ci юртны 
й техникум им.
С.Л. Живаго»

Антюфеев Сергей 
Максимович, директор 
ОГБ1 ЮУ «Рязанский 
автотранспортный 
техникум им. С.А. 
Живаго»



Приложение № 2 
к приказу министерства 
образования Рязанской области

от «, / /  » /7/ 2025 г. № ?Р £

Положение о региональных учебно-методических объединениях в системе среднего 
профессионального образования Рязанской области

I. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок создания и организации 
деятельности региональных учебно-методических объединений в системе среднего 
профессионального образования Рязанской области (далее - РУМО), управления ими, 
а также основные направления деятельности учебно-методических объединений.

1.2. РУМО создаются в целях участия педагогических, научных работников, 
представителей работодателей в разработке основных образовательных программ 
среднего профессионального образования, координации действий организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам 
среднего профессионального образования, в обеспечении качества и развития 
содержания среднего профессионального образования, взаимодействия с 
федеральными учебно-методическими объединениями в системе среднего 
профессионального образования.

1.3. РУМО могут создаваться по укрупненным группам профессий, 
специальностей, а также по нескольким укрупненным группам профессий, 
специальностей (далее - укрупненная группа). Наименование укрупненной группы 
профессий, специальностей включается в наименование РУМО.

1.4. РУМО создаются па базах образовательных организаций но решению 
министерства образования Рязанской области (далее - Министерство) и 
осуществляю т свою деятельность в соответствии с настоящим Положением.

1.5. РУМО взаимодействует с государственными образовательными 
организациями, государственно-общественными объединениями, организациями 
высшего образования, а также заинтересованными организациями различных 
организационно-правовых форм и профессиональными сообществами.

II. Организация деятельности РУМО и управление ими

2.1. 11ри создании РУМО Министерством определяется организация, на базе
которой создается РУМО (далее - ответственная организация).

2.2. Министерством определяется председатель РУМО.
2.3. Состав РУМО формирует и утверждает приказом председатель 

регионального учсбно-мстодичсского объединения. В состав РУМО на добровольных



началах входят педагогические работники, научные работники и другие работники 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным 
программам среднего профессионального образования, и иных организаций, 
действующих в системе среднего профессионального образования, в том числе 
представители работодателей.

Рекомендуется включение в состав РУМО нс менее одного представителя 
образовательной организации, реализующей образовательные программы но 
направлению деятельности конкретного РУМО. В состав РУМО включается не менее 
двух сотрудников базовой организации РУМО, являющихся специалистами 
соответствующей сферы.

Приказ о составе РУМО обновляется по мере необходимости при изменении 
состава.

Образовательная организация, па базе которой создается региональное учебпо- 
методическос объединение, имеет право па включение в штат учреждения не менее 
одной дополнительной ставки методиста за счет средств соответствующего 
бюджета (по согласованию с учредителем).

2.4. Руководство деятельностью РУМО осуществляет председатель РУМО. 
Председатель РУМО назначает заместителя (заместителей), осуществляющего 
непосредственную реализацию плана работы РУМО.

2.5. Председатель РУМО осуществляет общее руководство деятельностью 
РУМО и представляет его по вопросам, относящимся к сфере деятельности РУМО, в 
исполнительных органах государственной власти Рязанской области, организациях.

2.6. Срок полномочий председателя и членов РУМО составляет 5 лет. По 
истечении срока полномочий председателя и членов РУМО определение 
кандидатуры председателя и формирование состава членов учебно-методического 
объединения осуществляется в соответствии с пунктом 2.2 настоящего Положения.

2.7. Досрочное сложение полномочий председателя РУМО возможно в случаях:
невозможности осуществлять полномочия председателя РУМО в связи с

временной нетрудоспособностью по заявлению в Министерство;
по собственной инициативе по заявлению в Министерство;
систематического непосещения председателем РУМО заседаний (более 3-х раз 

подряд, нс связанных с временной нетрудоспособностью, служебными 
командировками, профессиональным обучением или получением дополнительного 
профессионального образования);

персализации направлений деятельности РУМО в соответствии с планом 
работы.

2.8. 13 случаях досрочного сложения полномочий председателя РУМО 
определяется новый председатель учебно-методического объединения в 
соответствии с пунктом 2.2 настоящего Положения.

2.9. РУМО принимает решения па своих заседаниях, которые проводятся не 
реже одного раза в шесть месяцев. Заседание РУМО правомочно, если в его работе 
участвуют более двух третей его членов. Решения принимаются открытым 
голосованием простым большинством голосов членов РУМО, участвующих в его 
заседании. В случае равенства голосов решающим является голос председателя 
РУМО. В отсутствие председателя РУМО по поручению председателя РУМО его



функции исполняет один из его заместителей. Допускается дистанционное участие 
членов учебно-методического объединения в заседании с использованием систем 
видео-конференц-связи, через информационно-телекоммуникационную сеть 
«Интернет».

РУ МО ежегодно готовит план работы, отчет, протоколы заседаний и иных 
мероприятий, которые подписываются председателем (заместителем), размещаются 
на официальном сайте и предоставляются в ОГБУ ДНО «Рязанский институт 
развития образова!гая».

2.10. В работе РУМО могут принимать участие приглашенные представители 
исполнительных органов государственной власти Рязанской области, юридические и 
физические лица, представители федеральных учебно-методических объединений в 
системе профессионального образования.

2.11. При РУМО при необходимости создаются советы, секции, рабочие 
группы, учебно-методические центры, отделения:

но образовательным программам среднего профессионального образования, в 
том числе реализуемым федеральными государственными образовательными 
организациями, находящимися в ведении федеральных государственных органов, 
указанных в части 1 статьи 81 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ 
«Об образовании в Российской Федерации»;

по обеспечению деятельности РУМО в Рязанской области;
по отдельным направлениям подготовки внутри укрупненной группы 

профессий, специальностей;
между РУМО.
Руководители советов, секций, рабочих групп, учебно-методических центров, 

отделений утверждаются приказами руководителей профессиональных 
образовательных организаций, па базах ко торых созданы РУМО.

При необходимости при РУМО создается специализированный совет но 
образовательным программам среднего профессионального образования, 
содержащим сведения, составляющие государственную тайну или служебную 
информацию ограниченного распространения.

2.12. РУМО создаю'!' специальный раздел на сайте образовательной 
организации или могут создавать официальный сайт в ипформациопно- 
тслскоммуникациопной сети «Интернет» с целью освещения деятельности РУМО, 
размещения решений, приказов о составе, протоколов, методических рекомендаций 
и др.

2.13. РУМО направляет ежегодно, не позднее 15 января, отчёт о своей 
деятельности за предшествующий календарный год и план работы на текущий год в 
ОГБУ ДНО «Рязанский институт развития образования», а также направляет иную 
информацию о своей деятельности но запросу ОГБУ ДНО «Рязанский институт 
развития образования» и Министерства.

2.14. ОГБУ ДНО «Рязанский институт развития образования» по запросу 
Министерства готовит информацию о деятельности РУМО, а также предложения о 
совершенствовании их работы.



Ш. Основные направления деятельности и права региональных учебно-
методических объединений

3.1. РУМО:
распространяют информацию о своей деятельности (за исключением сведений, 

составляющих государственную тайну или служебную информацию ограниченного 
распространения);

вносят в исполнительные органы государственной власти Рязанской области 
предложения но вопросам государственной политики и нормативного правового 
регулирования в сфере среднего профессионального образования, содержания 
среднего профессионального образования, кадрового, учебно-методического и 
материалыю-техничсского обеспечения образовательного процесса;

проводят конференции, семинары, совещания и иные мероприятия, 
осуществляют научно-исследовательскую деятельность, оказывают 
информационные, консультационные и экспертные услуги, а также создают и 
распространяют информационные ресурсы, учебно-методические материалы, 
печатные издания в сфере своей деятельности;

представляют членов РУМО для награждения органом(ами) власти Рязанской 
области.

3.2. Основными направлениями деятельности РУМО являются:
3.2.1. в части федеральных государственных образовательных стандартов 

среднего профессионального образования (далее - ФГОС ОНО):
подготовка предложений по проектам ФГОС CI10;
участие в составе рабочей группы ФУМО по разработке проектов ФГОС С110;
осуществление методического сопровождения реализации ФГОС О  К);
3.2.2. в части примерных программ:
подготовка предложений в ФУМО по проектам примерных программ;
разработка и экспертиза учебно-методической, учебно-программной 

документации, необходимой для обеспечения образовательного процесса, с 
привлечением работодателей;

3.2.3. в части обеспечения качества и развития содержания среднего 
профессионального образования:

обеспечение научно-методического и учебно-методического сопровождения 
разработки и реализации образовательных программ среднего профессионального 
образования;

участие в независимой оценке качества образования, общественной и 
профессионально-общественной аккредитации;

участие в разработке совместно с объединениями работодателей либо 
работодателями фондов оценочных средств для оценки знаний, умений, 
практического опыта и уровня сформированное™ компетенций обучающихся;

3.2.4. в части профессионального совершенствования деятельности научно- 
педагогических работников:

участие в разработке программ повышения квалификации и профессиональной 
переподготовки;


